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Avaluar per millorar

V Problematica

Persones en situacio d'atur

Els efectes d'estar desocupat influeixen a
I'hora de trobar feina i caldria tenir-los en
compte com a resultats claus en les politi-
ques actives d'ocupacio.

”’)V Intervencio

Politiques actives d'ocupacio

Intervencions destinades a generar llocs de
treball i facilitar la insercié laboral. Tradicio-
nalment, les analisis s'han centrat en els
Impactes sobre el mercat laboral I no de
caracter social.

S'ha fet una revisio de la literatura per ana-
litzar els indicadors emprats per mesurar
I'impacte de programes d'insercio laboral, |
s'han revisat els registres administratius,
amb |'objectiu d'elaborar una proposta de
refinament dels indicadors de qualitat de la
insercid laboral pel SOC.
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E@\V Resultats

- S'han identificat 22 indicadors d'impacte
en les dimensions de benestar, salut,
educacid, habilitats no cognitives,
ocupabilitat i altres.

- S'han proposat 8 indicadors de qualitat de
I'ocupacio: temps ocupat, contractacié
indefinida i temporal, jornada completa |
parcial, i desajust de la qualificacio.

|

‘Q’V Recomanacions

* Millorar la recollida d'informacio a l'inici
de la intervencio.

- Ampliar la informacio provinent de regis-
tres d'altres administracions publiques.

* Personalitzar les politiques en base al co-
neixement generat.



