
 

  

 

Contractació de suport extern  

Contractació de servei per a la realització de 

tasques d’assessorament, anàlisi i formació sobre 

el sistema d’indicadors del Contracte Programa del 

Departament de Drets Socials de la Generalitat de 

Catalunya   

 

El Departament de Drets Socials ha iniciat un nou cicle del seu Contracte Programa 

amb les entitats locals, l’instrument de gestió plurianual mitjançant el qual s’estableix 

la relació de cooperació amb els governs locals en matèria de serveis socials. Aquest 

contracte programa 2022-2025 consta de fitxes amb els diversos programes i serveis 

que finança la Generalitat de Catalunya.  

Aquest projecte ha constat de diverses fases realitzades el 2021 i 2022:  s’ha realitzat 

l’inventari i l’anàlisi del sistema d’indicadors i s’ha proposat una millora dels mateixos 

amb l’objectiu que sigui un sistema útil per al seguiment de les polítiques, la seva 

avaluació i la presa de decisions. En aquesta nova fase, el 2023, l’objectiu és fer una 

explotació i anàlisi dels nous indicadors del contracte programa.  



 

Aquest projecte té per objectius realitzar una primera aproximació i  seguiment del 

nou sistema d’indicadors del CP així com detectar possibles millores i potencialitats. 

La finalitat és contribuir a crear coneixement útil per al seguiment de la gestió i 

l’avaluació de les polítiques i, en definitiva, per a la presa de decisions. Es preveu una 

part del treball amb el conjunt de les unitats responsables del contracte programa i 

amb el Gabinet Tècnic així com un treball més focalitzat en determinats programes.  

Activitats a realitzar 

• Formació, acompanyament i assessorament per a l’explotació i anàlisi dels 

indicadors del contracte programa: selecció i elaboració d’informes 

d’explotació i anàlisi dels indicadors.  

• Revisió i anàlisi en profunditat de determinats programes o polítiques.    

• Elaborar un informe final amb la valoració del procés, anàlisi d’indicadors i 

proposta d’explotació i informes.  

L’encàrrec s’ha de concretar entre els mesos de juliol a desembre de 2023 i s’estima 

una dedicació d’unes 240 hores que orientativament es distribuirien en les següents 

tasques:  

Tasques  Hores Juliol Setembre  Octubre Desembre 

Revisió documental, preparació de les sessions, 
materials i proposta inicial  

40 
 

   

Realització de sessions de treball: explotació i 
anàlisi amb totes les unitats responsables  

70     

Realització de sessions de treball per política o 
programa  

70 
 

   

Presentació i contrast amb les unitats 30     

Elaboració d’informe  30     

TOTAL 240     

 

Lliurables: Informe final  

Data d’entrega: Desembre 2023 

Primera fase: 2021

Inventari i anàlisi dels 
indicadors del CP

•Revisió i anàlisi 
dels indicadors

•21 fitxes: 768 
indicadors

Segona fase: 2022

Priorització 
d'indicadors i 
proposta de nou 
sistema d'indicadors 

•Elaboració de la 
teoria del canvi 
dels programes

•Proposta de 592 
indicadors

Tercera fase: 2023

Anàlisi i explotació 
dels nous indicadors i 
propostes de millora

•Revisió i anàlisi 
dels nous 
indicadors

•Proposta 
d'informes per al 
seguiment de la 
gestió i l'avaluació



Requisits de la proposta tècnica i econòmica 

 

Ivàlua sol·licita a les persones o els equips interessats en proveir aquest suport fer 

arribar a mireia.borrell@ivalua.cat una proposta tècnica i econòmica 

abans del dia 2 de juny (inclòs) amb la següent informació: 

 

1. Activitats previstes (segons tasques incloses al cronograma). 

2. Cronograma i pressupost desglossats per les activitats previstes (amb i 

sense IVA). 

3. Equip d’avaluació involucrat en el projecte amb una biografia breu sobre 

l’expertesa en el tema.  

4. Dades fiscals de la persona física o jurídica que facturaria (Nom fiscal, 

NIF/CIF, Adreça).  

 

És important tenir en compte que Ivàlua realitzarà aquesta contractació mitjançant 

contracte menor. Per a tramitar aquest procediment menor es consultaran, com a 

mínim, tres pressupostos, i la proposta econòmica que resulti adjudicatària ha de ser 

inferior a 15.000 euros (+ IVA), per donar compliment a la normativa vigent en matèria 

de contractació pública pel que fa als procediments de contractació menor. 

 

El criteri de decisió per adjudicar el contracte menor es basarà en el pressupost 

econòmic, l’adequació de la proposta tècnica i l'experiència i coneixements tècnics de 

la persona o equip. 

 

Per poder formalitzar la contractació amb Ivàlua és necessari complir amb les 

següents condicions: 

- Si es tracta d’una empresa: 

o estar al corrent del compliment de les obligacions tributàries imposades 

per les disposicions vigents, i durant tota la vigència del contracte; 

o està al corrent del compliment de les obligacions amb la Seguretat 

Social, imposades per les disposicions vigents, i durant tota la vigència 

del contracte. 

o complir les condicions establertes legalment per contractar amb el 

sector públic. 

 

- Si es tracta d’una persona física: 

o estar facultat/da per establir un contracte amb l’Administració, és a dir, 

tenir capacitat d’obrar i no trobar-se en cap de les prohibicions per 

contractar, d’acord amb el que està regulat al Text refós de la Llei de 

Contractes del Sector Públic; 
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o estar donat d’alta a l’epígraf de l’IAE corresponent a l’objecte del 

contracte i que estic al corrent de les obligacions tributàries i de la 

seguretat social, i no tenir cap deute amb la Generalitat de Catalunya 

 

Barcelona, 23 de maig de 2023 

 


